
Вместе с тестовым заданием обязательно присылайте свое резюме. Кандидаты без резюме в 

отборе участвовать не будут. Резюме может быть кратким, но содержать основную инфу 

(фио, почта, телефон, дата рождения, образование, опыт работы, интересы.  

 

Представьте, что организатор турнира по футболу (можно взять хоккей, баскетбол, другой 

командный вид спорта) решил сделать его более зрелищным и для этого решил организовать его в 

виде асимметричных матчей, где у одной из команд будет преимущество в одного игрока. Какое 

правило можно придумать для уравновешивания второй команды, так, чтобы после нескольких 

итераций турнира винрейт сторон стремился к 50х50.  

Назовите варианты решения данной задачи.  

Какие критерии для оценки вариантов вы использовали?  

Проведите сравнительный анализ для определения лучшего и худшего варианта из предложенных.  

Оцениваться будет: 

Качество подачи, ёмкость и понятность ответа 

Логичность рассуждений, глубина проработки представленных вариантов и сравнительного 

анализа, 

Креативная составляющая предложенных вариантов 

Соответствие ответа условиям задачи 


